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ATA IV ‘ ]

Procedimento concursal para a constitui¢cio de vinculo de emprego publico, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o
preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional

(ref.“ A) no dmbito da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro.

Aos 22 de outubro de 2018, pelas 14 horas, reuniu, na sede da Freguesia, o juri do
procedimento concursal, aprovado por deliberagio do Orgdo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Maria de Lurdes Calhau Rodrigues, na
qualidade de Presidente em substitui¢do de Sandra Maria Gongalves Coelho; Liliana Catarina

Lote Temprilho e Ana Castilho de Marques de S4, ambas na qualidade de vogais.

ORDEM DE TRABALHOS:

PONTO UM: Entrevistas Profissionais de Selecio.

PONTO DOIS: Classificagdo das Entrevistas Profissionais de Selecio.
PONTO TRES: Lista unitarias de ordenacdo final.

PONTO QUATRO: Publicidades e notificagdes dos candidatos.

PONTO UM: Entrevistas Profissionais de Selecido

No passado dia 22-10-2018 realizaram-se as Entrevistas Profissionais de Selegdo do
procedimento concursal para regularizagdo dos vinculos precarios na Freguesia de Géis, com
as referéncias BEP, OE201808/0925 Assistente Operacional.

As Entrevistas Profissionais de Selegdio compareceram os dois candidatos que foram

notificados para a realizagdo do método de selecdo em causa (Anexo I: folhas de presenga).

PONTO DOIS: Classificacido das Entrevistas Profissionais de Sele¢io.
Apés a realizagdo das Entrevistas Profissionais de Selecdo procedeu-se a sua respetiva
classificagdo, através do preenchimento das fichas individuais (Anexo II), e elaboragdo da

lista de classificagdes das Entrevistas Profissionais de Selecio (Anexo III).
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PONTO TRES: Lista unitaria de ordenacio final.

Foi elaborado o resumo de classificagdes dos dois métodos de sele¢do — Avaliagdo Curricular
e Entrevista Profissional de Sele¢do (Anexo IV).

De seguida, elaborou-se a lista unitdria de ordenagdo final, da ref.* A (Anexo V). A referida
lista tem um carater provisdrio, uma vez que os candidatos poderdo apresentar alguma

contestacdo ou solicitar esclarecimentos, durante o periodo de audiéncia dos interessados.

PONTO QUATRO: Publicidades e notificacdo de candidatos.

Este jari deliberou ainda, no que concerne as publicidades e notificages:

- Proceder a publicitagdo em local publico e visivel nas instalagdes da sede da Freguesia e na
respetiva pagina eletronica, das listas de classificagdes da Entrevista Profissional de Selegdo
e da lista unitaria de ordenac@o final provisoria da Ref.* A;

- Notificar, nos termos do n.° 3, do artigo 30.°, do anexo da Portaria n.® 145-A/2011, de 06
de abril, os candidatos das publicitagGes referidas e do periodo de audiéncia dos interessados

(anexo VI).

Todas as decisdes foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata que, depois

de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do juri presentes na reunido.

Anexos:

I - Folhas de presencas da EPS (Ref.® A);

II - Fichas individuais da EPS (Ref.* A);

I1I - Lista de classificagoes da EPS (Ref® A);

IV - Resumo de classificagdes dos métodos de selegdo (Ref.® A);
V - Lista Unitéria de Ordenag@o Final Provisoria (Ref.* A);

VI - NotificagGes.

A Presidente do Juri
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1.° Vogal Efetivo do Juri
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2.° Vogal Efetivo do Juri
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